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STATUT
XIII. gimnazije

I. OPCE ODREDBE

ilanak l.
ovim Statutom ulvrduju se statusna obilj::au,. obavljanje djelatnosti, ustrojstvo, ovlasti i nadinodludivanja tijela skole, iz.ricanjepedagosiih -J".u t. a"ie";ir;j;"iuz;)u'ouurryun;e djelatnostii poslovanje XIIL gimnazije 1u ialjnjeri tekr;tu:KoUl. 

'-
rzrazi koji se u ovom statutu koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na muske ina Zenske osobe.

dlanak 2.

:l"lrt.javna ustanova koja obavlja srednje obrazovanje.
Skola je pravna osoba upisana u sudski rl,girt* r."a irgovadkog suda u zagrebute u zajednidkielektronski upisnik ustanova osnovnog i srEanjeg stotstia miniJarstva nadlezno g za obrazovanje(u daljnjem tekstu: ministarstvo).

ritanak 3.

osnivad Skolele Grad, zagreb, zagreb,Trg Stjepana Radida 1(u daljnjem tekstu: osnivad).

(1hnak 4.

laziv Skole je XIII. gimnazija.
Sjedi.te Skole je uZagrebu,Avenija veiesla'va Holjevca 17.

dltanak 5.

skola moze promijeniti naziv i sjediste odrukom osnivada.

ilanak 6.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradiu kcrjoj je njeno sjediste i na objektima u kojima obavljadj elatnost srednjeg obrazov anja.

thnak 7.

Skola ima Dan Skole.
Dan skole obiljezava se i odreduje se godisnjirn planom i programom rada.



ilanark 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
1. pedat s grbom Republike Hrvatske, promjera 38 mm, na kojem je uz obod natpis:

Republika Hrvatska, naziv i sjediSte Skole, a u sredini pedata otisnut je grb Republike
Hrvatske;

2. pedat promj era25 mm, na kojem je uz obod naziv i sjediSte Skole;
3. Stambilj detvrtastog oblika duZine 55 mm i Sirine 15 mm, koji sadrZi naziv i sjediSte Skole.

Pedatom iz stavka 1. todke 1. ovoga dlanka ovjera.raju sejavne isprave koje Skola izdaje i akti koje
Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Pe(,at iz stavka 1. todke 2. ovoga dlanka rabi se za redovito administrativno -financijsko
poslovanje.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole.
Svaki pedat ima svoj broj.
O broju, uporabi i duvanju pedata i Stambilja odlui:uje ravnatelj.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj moZe dati punomo6 drugoj
svojih ovlasti.
U sludaju sudskog spora izmedu Skole
osoba koju on pisano opunomodi.

ilanak 9.

osobi da z:astupa Skolu u pravnom prometu u granicama

i ravnateljin, Skolu zastupa predsjednik Skolskog odbora ili

II. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

ilanak 10.

Djelatnost Skole .je redoviti program srednjeg odgoja i obrazovanja udenika u opcoj i
prirodoslovno-matematidkoj gimnaziji.
Djelatnost iz stavka 1. ovog dlanka Skola obavlja llao javnu sluZbu.

ilanak 11.

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih planova i
programa rada te Skolskog kurikuluma.

itarra,k 12.

Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godiiinjeg plana i programa rada.

Skolski kurikulum utvrduje dugorodni i kratkor:odni plan i program Skole s izvannastavnim i
izvan5kolskim aktivnostima, a donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa.
Stotski kurikulum odreduje nastavni plan izbornih i fakultativnih predmeta, izvannastavne i
izvan5kolske aktivnosti, izbomi dio medupredmetnh i/ili interdisciplinarnih tema i/ili modula i
druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte te njihove kurikulume ako nisu odredeni
nacionalnim kurikulumom.
Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 0i'. listopada tekude Skolske godine na prijedlog
Nastavnidkog vijeia i ravnatelja.
Godi5nji plan i program rada Skole, na temelju rustavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,
na prijedlog ravnatelja donosi Skotsti odbor najkasnije do 07. listopada tekuie Skolske godine.



Skolski kurikulum i godiSnji plan i program objavljuju se na mreZnim
propisima vezanim uz zaititu osobnih podaraka.
Skola je duZna elektronidkim putem ministarstvu dostaviti godisnji
kurikulum do 15. listopada teku6e Skolske 61odine.

stranicama Skole u skladu s

plan i program te Skolski

ilanak 13.

Skola izvodi nastavu u pet radnih dana tiedno u dvije smjene u skladu s godi5njim planom
programom rada.

ilanak 14.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na hrvatskom jeziku i latinidnom pismu.

itanak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) koje su izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog. plana i programa u skladu s godi5njim planom i programom rada I
Skolskim kurikulumom, Skola moZe izvoditi iizvanmjesta u kojem joj je sjediSte.

ilanak 16.

Nastava u Sko[ organizira se po razrerlima, a neposredno izvodi u razrednim odjelima i
obrazovnim skupinama.

ilanak 17.

Radi zadovoljavanja razliditih potreba i inl.eresa udenika Skola organizira posebne izvannastavne
aktivnosti.
Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolsk.im kurikulumom i godi5njim planom i programom rada
nepo srednih no sitelj a od goj no -ob r azov ne dj elatno sti u Skoh.
Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za uiienike, ali se udenicima mogu piznati kao ispunjavanje
Skolskih obveza.

thnak 18.

Udeniku koji je ukljuden u izvan5kolske aktivnosti, rad u izvan5kolskim aktivnostima Nastavnidko
vije6e mole priznati kao ispunjavanje Skolsl<ih obyeza.

ilanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti, Skola suraduje sa susjednim Skolama, drugim ustanovama,
udrugama te drugim pravnim i fizidkim osorbama.

ilanak 20.

Skola ima knjiZnicu.
Skolska knjiZnica dini sastavni dio obrazovnog procesa Skole.

ilanak 21.

Skola moie imati udenidku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.
a
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Udenidka zadruga dragovoljna je interesna udenidka organizacija koja pridonosi postizanju
odgojno-obrazovnih i dru5tveno-gospodarskih ciljeva Skole jer omoguiuje stjecanje radnt-
tehnidkog, gospodarskog, ekolo5kog odgoja i obrazovanj a, razvoj sposobnosti i korisno piovodenje
slobodnog vremena.
Udenidka zadrugaosniva sekcije, koje su temeljne c,dgojno-obrazoyne i radne jedinice zadrtge.

tlanak22.

Skola moZe stavljati u promet proizvode nastale kao rezultat rada udenika.
Sredstva stedena prometom proizvoda i usluga udenidke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu
se uporabiti samo zarad udenidke zadrtge i unapredlenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

ilanak 23.

Tijela zadruge su skup5tina i uprava zadruge.
Skup5tinu dine svi dlanovi zadruge.
ppravu tine zadrulni odbor, predsjednik i tajnik zaclruge.
Clanove zadruinogodbora, voditelje sekcija i strudnog voditelja udenidke zadruge imenuje Skolski
odbor na prijedlog Nastavnidkog vije6a i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.
ZadruLni odbor donosi Pravila za udenidke zadru65e, kojim se utvrduju statuina obiljeZja, nadin
obavljania djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, ovlasti tijela zadruge i druga vaina pitanja za rad
udenidke zadruge.
Pravila iz stavka 5. ovog dlanka potvrduje Skolski odbor.

(lanak24.

Skoh moie imati sportsko druStvo.
U Skolskom sportskom dru5tvu okupljaju se udenici radi provodenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u Skolskim sportskim natje,;anjima.
odluku o osnivanju Skolskog sportskog drustva don,csi Skolsti odbor.

III. USTROJSTVO SKOLE

ilanak 25.

U Stcoti se ustrojavaju dvije sluZbe:
1. strudno-pedago5ka i
2. administrativno-tehnidka.
Strudno-pedago5ka sluZba obavlja poslove u svez;i s izvodenjem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rada s udenicima, vodenjem pedago5ke dokumentacije i
evidencije, aktivnostima u skladu sa potrebama i interesima udenika te promicanje stru8no-
pedago5kog rada Skole, u skladu sa Zakonomo odg<rju i obrazovanj, u o.rorr-3 i srednjoj Skoli (u
daljnjem tekstu: Zakon), provedbenim propisima, godiSnjim planom i programom rada Skole i
Skolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnidka sluZba obavlja op6e, pravne i kadrovske poslove, radunovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslove duvanja pedagoSke dokumentacije i evidencije, ostvarivanja
prava udenika, roditelja i radnika, poslove tehnidkog odrZavanja i rukovanja opremom i uredajima,
poslove odrlavanja disto6e objekata i okoli5a te dru1ge poslove u skladu sa Zakonom, provedbenim
propisima i godi5njim planom i programom rada Skole.



ilanak 26.

Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se Kudnim redom Skole.
Ku6nim redom ureduju se:
- pravila i obveze pona5anja u Skot, unutarnjem i vanjskom prostoru,
- pravila medusobnih odnosa udenika,
- pravila medusobnih odnosa udenika i radnika,
- radno vrijeme,
-pravila sigurnosti i zaStite od socijalno neprihvatljivih oblika pona5anja, cliskriminacije,
neprijateljstva i nasilja,
-nadin postupanja prema imovini.
Ku6ni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprave na Nastavnidkom vije6u, Vijedu
roditelja i Vijedu udenika.

tlanak}7.

Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovnih djelatnosti u Sko[ donosi Skokki odbor
nakon provedene rasprave na Nastavnidkom vijeiu, Vije6u roditelja i Vije6u udenika.

IV. TIJELA SXOTT

r. Sxomxr oDBoR

ilanak 28.

Skolski odbor:
1. imenuje ravnatelja Skole uz suglasnost ministra nadleZnog za obrazovanje (u daljnjem tekstu:
ministar);
2. razrjeSuje ravnatelja Skole;
3. donosi:
- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnu suglasnost Gradske skup5tine Grada Zagreba;
- Poslovnik o radu Skolskog odbora;
- Kuini red;
- Etidki kodeks;
- Pravilnik o nadinu i postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje u Skolskim
ustanovama osigurava jednaka dostupnost.javnim sluZbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje
kandidata prijavljenih na natjedaj, odnosno kandidata koje je uputio Gradski ured, kao i odredbe
vezane uz sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u procjeni kandidata, a na koji suglasnost
daje Gradski ured
- odluku o osnivanju Skolskog sportskog dnrstva;
- Skolski kurikulum na prijedlog Nastavnidkog vijeda i ravnatelja Skole;
- godi5nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire njegovo izvr$avanje;
- financijski plan, polugodi5nji i godi5nji obradun, na prijedlog ravnatelja Skole;
- druge op6e akte Skole na prijedlog ravnaterlja;
4. odluduje uz suglasnost Osnivada:
- o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju nekretnina;
- o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju pc,kretne imovine pojedinadna vrijednost koje prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-a;
- o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine pojedinadna vrijednost ko.ja prelazi 70.000,00 kuna bez PDV-a;



- kori5tenju financijskih sredstava ostvarenih iz vlastitih prihoda;
- o davanju i uzimanju u zakup objekata i prostora, ili mijenjanju namjene objekata i prostora;
- o dugorodnom zaduZivanju i davanju jamstvazakreditno zaduilivanje;
- o izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja plaianja kojima vrijednost prelazi 70.000,00
kuna bez PDV-a;
5. odluduje:
- o zahtjevima radnika za zaltittt prava iz radnog odnosa;
- o upuiivanju radnika na ovla5tenu prosudbu radne sposobnosti na prijedlog ravnatelja;
- o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine pojedinadna vrijednost koje je od 20.-000,00 do 70.000,00 kuna bez pDV-a;
- o optereiivanju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je od 20.000,00 do
70.000,00 kuna bez PDV-a;
- o rzdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja plaianja kojima vrijednost ne prelazi 70.000,00
kuna bez PDV-a;
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osnivada;
-u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti ako zakonom,
podzakonskim aktom ili statutom nije odredeno dru;go nadlezno tijelo;
6. predlaZe Osnivadu:
- promjenu djelatnosti;
- dono5enje drugih odluka u vezi s osnivadkim pravrima;
T.razmatra:
- rezultate obrazovnog rada;
- prijedloge Vije6a roditelja;
- predstavke i prijedloge gradana u vezi s radom Skole;
8. daie:
- Osnivadu i ravnatelju prijedloge i mi5ljenja o pitanjima vahnimzaradi sigurnost u Skoli;
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezi ia zarsnivanjem i prestankoniradnog odnosa u Skoli;
9. osniva:
- udenidku zadrugu;
- udenidke klubove i druStva;
10. potvrduje:
- pravila udenidke zadruge;
11. imenuje:
- dlanove zadruLnog odbora, voditelje sekcija i strudnog voditelja udenidke zadruge na prijedlog
Nastavnidkog vije6a i uz prethodnu suglasnost uprarze zadruge.
Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom i statutom.

ilanak 29.

St<olski odbor ima sedam dlanova, od kojih jednog dlana bira i razrje5uje Radnidko vijeie, a ako
Radnidko vije6e nrje utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim
glasovanjem, na nadin propisan Zakonom o radu za izbor radnidkog vijeda koje ima samo jednog
dlana, a ostalih Sest dlanova imenuje i razrje5ava:
Nastavnidko vijede dva dlana izredanastavnika i strudnih suradnika,
vije6e roditelja jednog dlana iz reda roditelja koji nile radnik Skole,
Osnivad tri dlana.
ilanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od detiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat dlanova tede od dana konstituiranja Skolskog odbora.
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ilanak 30.

Izbor osoba iz reda nastavnika i strudnih suradnika za dlanove Skolskog odbora obavlja se na
sj ednici Nastavnidko g vij e6a taj nim glasoveurj em.
Sj ednicu Nastavnidko g vij e6a saziy a ravnatelj .

Za provodenje izbora Nastavnidko vije6e imenuje izborno povjerenstvo.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva dlana.
Clanovi izbomog povjerenstva ne mogu se kandidirati za dlanove Skolskog odbora.
Izbori se odrZavaju najmanje 45 danaprije iisteka mandata dlanova Skolskog odbora.
O izborima izbomo povjerenstvo vodi zapi:inik.

Clanak 31.

Kandidate za dlanove Skolskog odbora iz r,eda nastavnika i strudnih suradnika mogu predlagati svi
dlanovi Nastavnidkog vije6a.
Svaki nastavnik i strudni suradnik moze sann istaknuti svoju kandidaturu.
Za (lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe vi5e kandidata nego Sto se bira.
Kandidatom se smatra svaki nastavnik i strudni suradnik koji je pisanom izjavom prihvatio
kandidaturu ili koji je sam istaknuo svoju kandidaturu.

ilanak 32.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenstvo popisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zavr5etka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborno povjerenstvo sastavlja izbornu
listu prema abecednom redu.

ilanak 33.

Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasadke listi6e. Broj glasadkih
listiia mora biti jednak broju nazodnih biraiia.
Glasadki listii iz stavka l. ovoga dlanka sadlrZi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidate za dlanove Skolskog odbora,
- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor,
- ime i prezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

ilanak 34.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovidna veiina dlanova Nastavnidkog
vijeia.
Glasovanju moraju biti nazodni svi dlanovi izbomog povjerenstva.

ilanak 35.

Kad birad ude u prostoriju u kojoj se glasqje, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje birada u
biradki popis, daje mu glasadki listii i obja5njava mu nadin glasovanja.
Birad moZe glasovati samo za kandidate upisane na glasadkom listi6u.
Birad glasuje tako da zaok,ruZi redni broj ispred prezimena najvi5e dva kandidata.
Glasadki listiii popunjeni suprotno stavku 2. i3. ovoga dlanka smatraju se nevaZeiima.



ilanak 36.

Nakon zavr5etka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZeiih listi6a i utvrduje
rezultate glasovanja.
Ako dva ili vi5e kandidata dobiju isti najve6i broj g/asova, glasovanje se za te kandidate ponavlja,
sve dokjedan od kandidata ne dobije ve6i broj glasova.
Nastavnidko vije6e mole odbiti listu kandidata ako raspolaZe dokazima
povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva.

da je tijekom izbora bilo

U sludaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak izbora se ponavlja, ovisno o utvrdenim
nepravilnostima.
Nakon prihvaianja rezultata glasovanja Nastavnidko vijede imenuje za dlanove Skolskog odbora
dva kandidataiz reda nastavnika i strudnih suradnika koji su dobili najveii broj glasova.

ilanak 37.

O imenovanim dlanovima Skolskog odbora iz re<la nastavnika i strudnih suradnika svi radnici
Skole izvje56uju se putem oglasne plode.

ilanak 38.

Jednog dlana Skolskog odbora izredaroditelja koji nije radnik Skole imenuje Vije6e roditelja.
Kandidata za dlana Skolskog odbora iz rcda roditelja mogu predlagati svi nazodni na s;ednici
Vijeda roditelja.
Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.
Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.
o izboru dlana Skolskog odbora vije6e roditelja odluduje javnim glasovanjem.
U sludaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, g/asovanje ie se ponoviti zatadva kandidata.
Za dlana Skolskog odbora iz reda vijeia roditelja imenuje se kandidat koji je izabran vedinom
glasova nazodnih dlanova Vijeia roditelja.
O imenovanom dlanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radnici Skole izvje56uju se putem
oglasne plode.

itanak 39.

Skolski odbor se moZe konstituirati ako je imenovalla veiina dlanova Skolskog odbora.
Konstituirajudu sjednicu Skolskog Odbora saziyaravnatelj najkasnije u roku oa f S dana nakon Sto
je imenovana veiina dlanova Skolskog odbora.
Najstariji dlan Skolskog odbora rukovodi radom konLstituiraju6e sjednice do izbora predsjednika.

ilanak 40.

Dnevni red konstituirajude sjednice obvezno sadrZi:
- izvje5ie predsjedavatelja sjednice o imenovanim dlanovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora,
- izbor predsjednikai zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

ilanak 41.

Verifikaciju mandata imenovanih dlanova Skolsl<og odbora obavlja predsjedavatelj sjednice
provjerom identiteta pojedinog dlana s podacima iz aktao imenovanju.



ilanak 42.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skotskog odbora mole biti izabran svaki dlan Skolskog
odbora prema osobnoj ili prihvaienoj kandidaturi.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na detiri godine.
O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora dlanovi Skolskog
odbora glasuju javno dizanjem ruke.
Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predsjedavatelj sjednice predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.
O konstituiranju Skolskog odbora ravnatel.i je duZan izvijestiti Osnivada najkasnije u roku do tri
dana od dana konstituiranja.

Skolst i odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju

ilanak 43.

se prerna potrebi.
se u sjedi5tu Skole.

dhnak 44.

Sjednicu Skohkog odbora saziva predsjednik Skohkog odbora, a u sludaju njegove sprijedenosti
njegov zamjenik.
Prijedlog za sazivanje moZe dati svaki dlan Skohkog odbora.
Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to ta\i l13 dlanova
Skolskog odbora ili ravnatelj.
Ako predsjednik Skolskog odbora, u sludaju iz stavka 3. ovog dlanka ne sazove sjednicu a radi se o
potrebi hitnog odludivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog odbora ovla5ten je sazvati
ravnatelj.

ilanak 45.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavlje$u u pisanom obliku s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu, najkasnije tri dana prije odrZavanja sjednice.
U hitnim situacijama te posebno opravdani:m razlozima sjednica Skolskog odbora moLe se sazvati
usmeno, odnosno telefonskim putem.
Pozivi se dostavljaju svim dlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po potrebi
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim osobama koje se u
svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.
Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog redaza sjednicu, stavlja se na oglasnu plodu Skole u
roku odredenom u stavku L ovog dlanka.

ilanak 46.

O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
Sjednica se moZe tonski snimati.

ilanak 47.

Skokki odbor moile osnivati povjerenstva ili radne skupine za proudavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.



ilanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi
odredena zadala.
Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno pojedinog
dlana.

ilanak 48.

Za dlanove povjerenstava i radnih skupina imenuju se radnici Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikova ugovorna radna obveza.
Iznimno kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav koji se ne
moZe osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi zadai,e potrebno, Skolski odbor moZe
za dlanove povjerenstva ili radne skupine imenovati i osobe izvan Skole uz njihovu suglasnost.

ilanak 49.

Stolsti odbor odluduje javnim glasovanjem, osim kada je statutom ili poslovnikom o radu
Skolskog odbora odredeno da se o pojedinom pitanj u glasujeiajno.
Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaiinjavaju za ili protiv prijedloga.
Clanovi glasuju tajno tako da na glasadkom listidu zaol<ruie redni broj ispred osobe ili prijedloga
zakoji glasuju.

thnak 50.

Stolski odbor odluduje vedinom glasova ukupnog broja dlanova.
Rezultate glasovanj a utvrduj e predsj edavatelj sj edni,ce.
Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice objavljuje je li odredeni prijedlog usvojen
ili odbijen.
Odluke Skolskog odbora potpisuj e predsjedavajudi.

ilanak 51.

Nadin tajnog glasovanja, sazivanje i vodenje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja pobliZe se
ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

ilanak 52.

elan Skolskog odbora bit 6e razrije5en dlanstva u Sk.olskom odboru i prije isteka mandata:
- kada to sam zatrali,
- kada Stcolsti odbor utvrdi da dlan ne ispunjava ob)veze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili
ovim statutom,
- kada to zatraLi prosvjetni inspektor ili tijelo koje ga je imenovalo
- kada dlan imenovan od Nastavnidkog vije6a bude pravomo6no osuden ili kada protiv njega bude
pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnje o podinjenju kaznenog djela iz dlanka 106.
Zakona,
- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obna5a,
- bez opravdanog razlogane prisustvuje na tri uzasto,pne sjednice,
- ako mu kao nastavniku ili strudnom suradniku prestane radni odnos,
- ako djetetu dlana imenovanog od Vijeia roditelja prestane status redovnog udenika Skole.
Mandat dlanu Skohkog odbora iz redaroditelja fr..tu3. najkasnije u roku oa OO dana od dana kada
je prestalo Skolovanje udenika u SkoU.
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ilanak 53.

Razrjesenje dlana Skolskog odbora pokrede Skohki odbor, prosvjetni inspektor
imenovalo za (lana Skolskog odbora.
Razrje5enje dlana Skolskog odbora iz recla nastavnika i strudnih suradnika i
Skolskog odbora izreda roditelja Nastavnidko vijede, odnosno Vijede roditelja
postupku kao i imenovanje kandidata za dlanove Skolskog odbora.

ili tijelo kojega je

razrjeSenje dlana
utvrduju po istom

Clanak 54.

Skotst<i odbor moLe biti raspu5ten i prije isteka mandata ako ne obavlja poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako te poslove obavlja na
nadin koji ne omogu6uje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.
Odluku o raspu5tanju Skolskog odbora dorrosi gradski ured nadleLan za obrazovanje (u daljnjem
tekstu: (Gradski ured).
Odlukom o raspu5tanju imenuje se Povjererrstvo koje privremeno zamjenjuje Skolskiodbor.

2. RAVNATELJ

elanak 55.

Skola ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Skole.
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i strudni rad Skole.

ilanak 56.

Ravnatelj Skole obavlja sljede6e poslove:
- organizirai vodi rad i poslovanje Skole;
- predstavlja i zastupa Skolu;
- poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole;
- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima;
- predlaZe Skolskom odboru godi5nji plan i program rada;
- predlaZe Skolskom odboru statut i druge ope. ukt.;
- predlaZe Skolskom odboru financijski plarite polugodi5nji i godi5nji obradun;
- odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skohkog odbora, a
samostalno u sludaju kada je zbog obavljania poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu
na vrijeme do 60 dana;
- posjeduje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizirarad nastavnika i strudnih
suradnika te osigurava njihovo strudno ospo,sobljavanje i usavrSavanje;
- planira rad, saziva i vodi sjednice Nastavnidkog vije6a;
- imenuje razrednike i voditelje smjena;
- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu;
- poduzima mjere propisane zakonom zboly neizvr5avanja poslova ili zbog neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa;
- brine se o sigurnosti te o pravima i interesirna udenika i radnika Skole;
- poduzima mjere zaltite prava udenika i prijavljuje svako kr5enje tih prava nadleZnim tijelima;
- odgovara za sigurnost udenika, nastavnika, strudnih suradnika i ostalih radnika;
- suraduje s udenicima i roditeljima;
- suraduje s Osnivadem, tijelima drZavne uprave, ustanovama i drugim tijelima;
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- nadzire pravodobno i todno unosenje podataka u elektronsku maticu;
- odluduje o pedago5kim mjeramazakoje je ovla5ten;
- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, optereiivanju ili otudivanju pokretne imovine te o
investicijskim rado-vima do 20.000,00 kuna bez PDV-a, a preko 20.000,0d kuna bez pDV-a prema
prethodno.i odluci Skolskog odbora, odnosno suglasnosti osnivada;
- izdaje nastavnicima i strudnim suradnicima odluliu o dednom i godiSnjem zadu1enju, a ostalim
radnicima rje5enje o rasporedu radnog vremena;
- sudjeluje u radu Skolskog odbora bezpravaodludivanja;
- saziva konstituiraju6u sjednicu Skolskog odbora i Vije6a roditelja;
- predlaZe Skolskom odboru dono5enje odluke o upu6ivanju na ovlaStenu prosudbu radne
sposobnosti radnika zakojega postoji osnovana surnnja da mu je psihofizidko zdravlje naru5eno u
mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost;
- upu6uje radnike na redovite lijednidke preglede;
- izvjeS6uje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i strudnog nadzora;
- izvjeSduje Gradski ured o nemogu6nosti konstituirranja Skohkog odbora;
- obavlja druge poslove utvrdene propisima i opi:im.aktima Skole te poslove zakoje izrijekom
propisima ili op6im aktima nisu ovla5tena druga tijela Skole.

ilanak 57.

Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva.. i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata ili
obavlj anj e poslova v aLnih za dj elatnost Skole.

Clanak 58 .

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljede6e nuZne uvjete:

-zavr5en studij odgovarajuie vrste za rad na radn,cm mjestu nastavnika ili strudnog suradnika u
Skoli, a koji moZe biti: sveudili5ni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski struLdni studij, poloZeni strudni ispit za udit.l.la,
nastavnika ili strudnog suradnika, osim u sludaju iz dlanka 157. stavka l. i 2. Zakona.
- uvjete propisane dlankom 106. Zakona,
- najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drlavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega najmanje pet godina na odgojn6-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

ilanak !i9.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba moiie biti ponovno imenovana zaravnatelja.
Ravnatelja imenuje Skolski odbor, uz suglasnost mirristra.
Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasnoSiu,
smatra se da je suglasnost dana.

Chnak 6rD.

Ravnatelj se imenuje na temelju natjedaja koji raspisruje Skolski odbor, a objavljuje se u
>Narodnim novinama< i na mreZnim stranicama Skolske ustanove.
U natjedaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme
za koje se imenuje, rok do kojega se primaju prijave na natjedaj i rok u kojemu 6e prijavljeni
kandidati biti izvije5teni o imenovanju.
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Uz prijavu na natjedaj kandidat je uz potrebnu dokumentaciju duZan dostaviti program rud,a za
mandatno razdoblje.
Rok za primanje prijave kandidata ne moZe biti kraii od 8 dana.
Skolski odbor je duZan u roku od 45 dana od dana isteka roka za podno5enje prijave, obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o imenovemju i dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda
natjedajni materijal i da u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti mole zahtijevati sudsku
za5titu od nadleZnog suda.
Osoba koja je podnijela prijavu na natjedaj moZe pobijati tuZbom odluku o imenovanju zbog bitne
povrede postupka ili zbog toga Sto imeno',zani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjedaju.
O tuZbi odluduje nadleZni sud.

dhnak 61.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnat<>lja Skole ponude je potrebno urudZbirati neotvorene, a
predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjednici Skolskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecedn:im redom te je za svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:
- ispunjava li kandidat uvjete natjedaja i
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku.

ilanak 62.

Pregledavanje natjedajne dokumentacije, utvrdivanje kandidata koji ispunjavaju nuZne uvjete i
vrednovanje dodatih kompetencija potrebnih za ravnatelja, odnosno rangiranje po bodovima
obavlja St<olsti odbor.

dlanak 63.

Dodatne kompetencije kandidata za imenovanje ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vje5tine i iskustvo radanaprojektima i dokazuju se na sljede6i nadin:
1. Poznavanje stranog jezika:
- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjo5kolske ili visoko5kolske ustanove,
- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovlaritene za provodenje edukacije stranih j ezika,
- potvrdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe o izvr5enom testiranju znanja
stranog jezika
- drugom ispravom
2. Osnovne digitalne vje5tine:
- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjo5kolske ili visokoSkolske ustanove,
- potvrdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe za edukaciju u podrudju
informacij skih znanosti,
- potvrdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe o izvr5enom testiranju
poznavanj a digitalnih vj e Stina
- drugom ispravom,
3. Iskustvo rada na projektima:
- dokazuje se potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih projekata
- osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu.
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ilanak 64.

Na temelju dokaza kandidata o ispunjavanju propisanih dodatnih kompetenci3a, Skolski odbor iste
6e vrednovati na sljededi nadin:
- poznavanje stranog jezika I bod
- osnovne digitalne vje5tine 1 bod
- iskustvo rada na projektima 1 bod.

ehnak 65.

Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju Skolski odbor utvrduje listu dva
najbolje rangirana_kandidata i dostavlja je Nastavnidkom vijedu, Vije6u roditelja, Radnidkom
vijeitr/radnicima i Skolskom odboru.
Ako dva ili vi5e kandidata imaju jednak broj bodova na listi iz stavka 1. ovoga dlanka,
Nastavnidkom vije6u, Vijedu roditelja, Radnidkom vijedu/radnicima i Skolskom odboru dostavlja
se lista u kojoj su navedeni svi kandidati koji ostvanrju jednak broj bodova.
Iznimno od stavka 2. ovoga dlanka, kada je jedan ili vi5e kandidata koji su ostvarili jednak broj
bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapoS;tjavanju prema posebnom propisu, u daljnju
proceduru upuiuje se lista u kojoj se navode samro osoba/osobe koje ostvaruju prednost pri
zapoSlj avanju prema posebnom propisu.

ilanak 66.

Kandidati predstavljaju program ruda za mandatno
Vije6a roditelja, zbora radnika i Skolskog odbora.
Kandidat ima 20 minuta za predstavljanje programa
predstavlja.

razdoblje na sjednicama Nastavnidkog vije6a,

radana sjednicama pojedinih tijela kojima isti

ilanak 67.

Na sjednici Nastavnidkog vije6a, zbora radnika te na sjednici Vije6a roditelja zauzimaju se
stajali5ta u. postupku imenovanja ravnatelja tajnim glasovanjem o demu pisane zakljudke
dostavljaju Skolskom odboru.
Sjednicu Nastavnidkog vijeia i sjednicu zbora radnika saziva ravnatelj, a sjednicu Vijeia roditelja
saziv a predsj ednik Vij e6a roditelj a.

Sjednica Nastavnidkog vijeia, Vijeia roditelja te zb,ora radnika saziva se u roku od 5 dana od dana
dostave utvrdene liste kandidataza imenovanje ravnatelja s preslikama ponuda kandidata.
Na sjednici Nastavnidkog vije6a, zbora radnika te na sjednici Vije6a roditelja imenuje se
povjerenstvo za zartzimanje stajali5ta u postupku imenovanja ravnatelja (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).
Povjerenstvo ima tri dlana od kojih se jedan imenuje predsjednikom. Kandidat za ravnatelja ne
moZe biti dlan Povjerenstva.
Povjerenstvo priprema glasadke listide na kojima se navode kandidati za ravnatelja s liste 65.
stavka 1. ovog statuta, a broj glasadkih listi6a mora biti jednak broju dlanova Nastavnidkog vijeca,
Vijeia roditelja i zbora radnika nazodnih na sjednici,
Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja. Za vrijeme glasovanj a obvezna je prisutnost svih
dlanova Povjerenstva.
Glasadki listi6 sadrZi:
l. naznaku da se glasovanje provodi radi zatzimanja stajaliSta o kandidatima za imenovanje
ravnatelja,
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2. popis kandidata zaravnatelja abecednim redom,
3. naznaku nadina glasovanja-zaobuLivanjem rednog broja ispred imena kandidata.
Ispred prezimena svakog kandidata zaravnatelja upisuje se redni broj, a glasadki listid ovjerava se
pedatom Skole.
Svaki dlan nastavnidkog vijeda,Vijeda rodit.elja i zbora radnika treba zauzeti stajali5te na nadin da
na glasadkom listidu zaol<ruli redni broj ispred prezimena kandidata zaravnatelja.
Svaki drugadiji nadin glasovanja smatra se nevaZe6im glasadkim listi6em.
Glasovanje je pravovaljano ako je glaso,uanju pristupila ve6ina dlanova Nastavnidkog vije6a,
Vijeda roditelja i zbora radnika.
Nakon obavljenog glasovanja Povjerenst'vo prebrojava glasove s vaZeiih glasadkih listida i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
Ako dva ili vi5e kandidata dobiju isti najvedi broj glasova, za te kandidate ponovit ce se
glasovanje, sve dok jedan od njih ne dobije veii broj glasova.
Povjerenstvo na sjednici..objavljuje rezultate glasovanja te o rezultatima glasovanja odmah
dostavlja pisani zakljudak Skolskom odbonr.

ilanak 68.

Skolski odbor odluduje o imenovanju ravnateljajavnim glasovanjem.
Javno glasovanje provodi se tako da se dlanovi Skolskog odbora dizanjem ruke izjasne o kandidatu
zakojeg glasuju.
7a ruvnatetja Skole imenovan je kandidat koji je dobio vedinu ukupnog broja glasova dlanova
Skolskog odbora.
Rezultate glasovanj a utvrduj e predsj ednik Skolskog odbora.
Odluka o imenovanju ravnatelja dostavlja sr: ministru na davanje suglasnosti.

ilanak 69.

Odluka o imenovanju ravnatelja stupa na snagu danom dostave suglasnosti ministra, odnosno
istekom 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasno56u ministru, ako ista nije uskraiena.
Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.
S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugovor o radu na rok od pet godina u punom
radnom vremenu.

elanak 70.

U postupku imenovanja ravnatelja dlanovi Skolskog odbora koje je imenovalo odnosno izabralo
Nastavnidkog vijeda, Vijeie roditelja, te [ladnidko vijeie/radnici obvezni su zastupati i iznositi
stajali5ta tijela koje ih je imenovalo, odnosno izabralo u Skolski odbor.

ilanak 71.

Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude imenovan
natjedaj ie se ponoviti.
Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponovljenog natjedaja imenovat ie se vrSitelj duZnosti
ravnatelja, ali najduZe do godinu dana.
Za vriitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za nastavnika
odnosno strudnog suradnika.
Ako se u nadedajnom postupku za ravnatelja ne imenuje ravnatelj zbog uskrate suglasnosti
ministra, osoba kojoj je suglasnost uskradena ne moZe biti imenoyana za vr5itelja duZnosti
ravnatelja.
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tlanak72.

Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovor:an Skolskom odboru i Osnivadu.

ilanak 73.

Ako ravnatelj zakljudi da je op6i ili pojedinadni akt kolegijalnog tijela, osim pojedinadnih akata
dija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskom postupku, u suprotnosli sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozorit ie na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i poslije upozorenja
ovla5teno tijelo ne promijeni prijeporni akt, odnosrro stavi akt izvan snage, ravnatelj ie predloZiti
tijelu koje obavlja nadzor nad zakonitosti rada i opiih akata Skole d-a takav akt obustavi od
izvr5enja.
Do dono5enja akta nadzornog tijela kojim se rje5ava o prijedlogu obustave izvrsenja op6eg ili
pojedinadnog akta, tijelo diji se akt preispituje, ne srnije izvr5iti odredbe toga akta.

ilanak 74.

Ravnatelj a razrj esava Skotst<i odbor.
Skolski odbor duZan je razrije5iti ravnatelja:
- u sludajevima propisanim dlankom 44. Zakonao ustanovama,
- kada krSi ugovorne obveze,
-kadazanemaruje obveze poslovodnog i strudnog voditelja Skole.
Kada Skolski odbor zakljudi da postoje razlozi za ruzrjeienje, zatraLit ie od ravnatelj da se u
primjerenom roku koji mu je odredio Skolski odbor odituje o tim razlozima.
Nakon ravnateljeva oditovanja o razlozima razrjeirenja, odnosno nakon isteka rokaiz stavka 3.

9yo91,clanka, o prijedloguzarazrjeSenje ravnatelja Skolski odbor odluditi 6e tajnim glasovanjem.
Skolski odbor moZe razrijeSiti ravnatelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu za
razrj eSenj e izvj e56uj e ministra.
Ukoliko Skolsti odbor ne razrije5i ravnatelja na prrijedlog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a ministar procijeni da je prijedlog opravdan, ravnatelja 6e
razrije5iti ministar.

ilanak 75.

Protiv odluke o razrje5enju ravnatelj koji je razrijesen ima pravo tuZbom traZiti sudsku zastitu
praYa, ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi zarazqelenje propisani zakonom i ovim statutom.
TuZba se podnosi nadleZnom sudu u roku od 30 dana od dana primitka odluke o razrjesenju.

ilanak 76.

U sludaju razrje5enja ravnatelja Skole, Skokki odbor imenovat 6e vr5itelja duZnosti ravnatelja iz
redova nastavnika i strudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja vr5itelja duZnosti
raspisat 6e se natjedaj za imenovanje ravnatelja.
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ilanak 77.

Osim u sludajevima iz dlanka 71. i dlanka 7.6. ovog Statuta, Skolski odbor imenuje vrsitelja
duZnosti ravnatelja i u drugim sludajevima lcad Skola nema ravnatelja.

ilanak 78.

Ravnatelja Skole u sludaju privremene spriiedenosti u obavljanju ravnateljskih poslova zamjenjuje
osoba iz reda dlanova Nastavnidkog vijedar koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog dlanova
Skolskog odbora imenovanih iz redaNastavni8kog vijeia u roku tri dana od poeetfa sprijedenosti
ravnatelja Skole.
Skolski odbor 6e za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odrediti dlana Nastavnidkog vijeia koji nije
dlan Skolskog odbora i koji se prethodno iuglasi s imenovanjem.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prela i duZnost obavljati one poslove ravnatelja dije se
izvrSenje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.
Stolsti odbor moZe u svakom trenutku odrrditi drugu osobu da zamjenjuje ravnatelja.

3. STRUENA TIJELA

ilanak 79.

Strudna tijela Skole su:
- Nastavnidko vije6e
- Razredno vijede.

Clanak 80.

Nastavnidko vijeie 6ine nastavnici, strudni r;uradnici i ravnatelj Skole.
Nastavnidko vije6e:
- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima

udenika te promicanjem strudno-pedago5ko g rada Skole,
- na prijedl-og ravnatelja ustrojava razredrLe odjele i obrazovne skupine,
- predlaie Skolskom odboru Skolski kurikulum po pribavljenom miSljenju VijeCa roditelja,
- utvrduje uvjete, nadine obrazovanja udenika koji imaju status kategoriziranih sporta5a
- donosi odluku o promjeni programa u istoj ili drugoj Skoli,
- donosi odluku o promjeni programa udenika unutar Skole odnosno odluku o prelasku udenika iz

druge Skole, te odluduje o priznava.nju inozemnih Skolskih kvalifikacija radi nastavka
obrazovanja,

- predlale imenovanje razrednika i voditelje smjena,
- predlaZe strudno usavrSavanje nastavnika i strudnih suradnika,
- predlaZe dlanove Povjerenstva za kvalitetu,
- sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanju strudnih aktiva i imenovanju njihovih voditelja,
- odreduje dlanove povjerenstva za polag;anje ispita iz nastavnog predmeta iz kojeg udenik nije

zadovolj an zaklj udenom ocj enom,
- odreduje termine odrLavanja popravnih ispita te ih objavljuje na mreZnim stranicama i oglasnoj

plodi Skole,
- odreduje sadrZaj te nadin i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopunskih ispita,
- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada po nastavnim predmetima,
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- utvrduje uvjete, nadin i postupak obrazovania udenika koji imaju status kategoriziranog
sporta5a darovitih udenika u umjetnidkim programima te udenika koji se pripremaju za
medunarodna natj ecanj a,

- donosi konadnu odluku o ocjeni izvladar4audenika,
- donosi odluku o promjeni programa u istoj ili drugoj Skoli udenika prvog razreda, odnosno

odluku o prelasku udenika u drugu Skolu uderLika prvog razreda koja provodi isti obrazovni
program,

- donosi odluku o promjeni programa udenika unutar Skole, odnosno, odluku o prelasku udenika
iz druge Skole

- odluduje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacija radi nastavka obrazovanja
- donosi odluku o upisu udenika kojije prekinuo srednje obrazovanje,
- donosi prijedlog o ukljudivanju udenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatskoga jezika,
- imenuje i razrje5uje dva dlana Skohkog odbora )izredanastavnika i strudnih suradnika,
- izrid,e pedagoSke mjere zakojeje ovla5teno,
- predlaZe primjereni program srednjeg obrazova4ja za udenika s te5koiama u razvoju,
- predlale dlanove zadruLnogodbora, voditelje sekcija i strudnog voditelja udenidke zadruge,
- na prijedlog nadleZnog lijednika Skole-specijaliste Skolske medicine, donosi odtuku o

oslobadanju od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to
sudjelovanje Stetilo zdravlju udenika,

- daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada
uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,

- za:uzima stajali5te u postupku imenovanja ravnatelja,

i djelatnosti te

- raspravlja o etidkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i
Kuinom redu prije njihova dono5enja,

- obavlja druge poslove utvrdene propisima i opiim aktima.

Clanak 81.

Razredno vijeie dine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vijeie:
- skrbi o odgoju i obrazovanju udenika u razrednom odjelu,
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i skolskog kurikuluma,
- odluduje o upu6ivanju udenika na predmetni ili razredni ispit,
- utvrduje op6i uspjeh udenika na prijedlog razred:nika,
- utvrduje ocjenu izvladanja na prijedlog razrednika,
- utvrduje, u sludaju izbivanja ili sprijedenosti nastavnika odredenog nastavnog predmeta,

zakljudnu ocjenu udeniku na prijedlog nastavnika ili strudnog suradnika kojega je odredio
ravnatelj,

- predlaZe izlete razrednog odjela,
- suraduje s Vijeiem udenika,
- suraduje s Vijeiem roditelja,
- suraduje s roditeljima i skrbnicima udenika,
- izrite pedagoSke mjere za koje je ovlaiteno,
- obavlja druge poslove odredene propisima i opdim aktima Skole.

thnak 82.

Nastavnidko vijede i Razredno vijeie rade na sjednicama.
Sjednice Nastavnidkog vije6a planiraju se godi5njinn planom i programom rada Skole, a saziva ih
ravnatelj u skladu s planom ipotrebom.
Sjednice Razrednog vijeia planiraju se godiSnjim planom i programom rada Skole, a saziva ih
razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s planom i potrebom odrLavanjasjednice.
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ilanak 83.

Pisani poziv za sjednice Nastavnidkog vij.eiai Razrednog vijeda stavljaju se na oglasnu plodu.Poziv za sjednicu obvezno sadrZi mlestoi vrijeme oarzaiiiasjednice i prijedlog dnevnog reda.

ilanak 84.

Sj ednici Nastavnidkog vij eia predsj edava ravnaterj skole.
Sjednici Razrednih vijeia predsjediva razrerjnik razrednog odjela.

rtlanak 85.

Na sjednici ravnatelj odnosno razrednik provjerava je li sjedni ci nazodna
Nastavnidkog odnosno Razrednog vije6a, utrra"l. izostanke dlanova
predloZeni dnevni red.

(ilanak 86.

za ptavovaljano raspravljanje i odludivaaje potrebno je da na sjednici Nastavnidkog odnosnoRazrednog vije6a bude nazodna natpolovidm ve6ina od ukupnog broja dlanova.

dlanak 87.

ilanovi glasuju javno, dizanjem ruku.
Nastavnidko vijeie zauzimastajali5te u posturpku imenovanja ravnatelja tajnim glasovanjem.Nastavnidko vijeie i Razredno vijeie odiuduje veiinom giuioru nazodnih dlanova.

dlanak 88.

Z.apisnik sa sjednice Nastavnidkog vijeia vodi dlan
Nastavnidko vijede.

iltanak 89.

syafi razredni odjel ima razrednika. Razrednik je strudni
vijeia.
Razrednik:

kojeg na prijedlog ravnatelja odredi

voditelj razrednog odjela i Razrednog

potrebna veiina dlanova
i daje na prihva6anje

- skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvrsavanju drugih obvezaudenika,- skrbi o ostvarivanju godisnjeg plana i programa iuda .isrorn razrednom odjelu- prati Zivot i rad udenika izvanSkole,- isp111ava i potpisuje svjedodZbe i druge isprave svog razrednog odjela,- predlaie razrednom vijedu utvrrlivanje opoeg uspjehl udenika,- predlaZe Razrednom vijesu ocjenu iivtia,ailaudlnika,- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o udenikovom redovitom izvrsavanjuSkolskih obveza,
- saziva sjednice Razrednog vijeia i predsjedava im,- podnosi izvjesie.o radu.Razrednog vijeia Nastavnidkom vijeiu i ravnatelju Skole,- izvjesduje udenike i njihove roditelie odnosno skrbnike o postignutiri rezultatima udenikarazrednog odjela u udenju i vladanju,- izri(,e pedago5ke mjere za koje je ovlaSten.- priopduje udeniku op6i uspjeh,
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- skbi o redovitom ocjenjivanju udenika iz nastavnih predmeta,
- pomale udenicima u rje5avanju Skolskih i drugih problema,
- obavlja druge potrebne poslove zarazredni odjel.

ilanak 90.

Nadin rada i odludivanja Nastavnidkog i Razrednog vije6a pobliZe se ureduje Poslovnikom o radu
Nastavnidkog i Razrednog vije6a.

V. RADNICI

ilanak 91.

Radnici Skole osobe su koje u Sko[ imaju zasnovan radni odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s udenicima, kao i druge osobe potrebne zarad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Sko[ obavljaju nastavnioi i strudni suradnici.

ilanak 92.

Nastavnici i strudni suradnici imaju pravo i duZnost trajno se strudno osposobljavati i usavr5avati,
pratiti znanstvena dostignuia i unapredivati pedago5ku praksu.
Osposobljavanje i usavr5avanje iz stavka l. ovoga dlanka sastavni je dio radnih obveza nastavnika
i strudnih suradnika.

Clanak 93.

Skola ima tajnika.
Poslove tajnika Skole moZe obavljati osoba koja je zavr5ila sveudili5ni diplomski studij pravne
struke ili specijalistidki diplomski strudni studij javne uprave, odnosno preddiplomski strudni studij
upravne struke ako se na javni natjedaj ne javi osoba koja je zavr5ila sveudili5ni diplomski studij
pravne ili specijalistidki diplomsko strudni studij jravne uprave.
Tajnik Skole obavlja poslove koje propi5e ministar.

dlanak 94.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika l5kole obavlja se prema zakonu, podzakonskim
aktima i opdim aktima Skole, sklapanjem i prestarrkom ugovora o radu.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ili radnik Skole kojega ravnatelj za to pisano
opunomoii.

ilanak 95.

Radni odnosi u SkoU ureduju se Pravilnikom o radu.
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VI. UdENICI
ilanak 96.

!_tatus 
redovitog udenika stjede se upisom u Skolu.

U prvi razred udenici se upisuju na iemelju odluke o upisu.

ilanak 97.

Natjedaj za upis udenika u prvi razred srednje Skole objavljuje se na mreZnim stranicama ioglasnim plodama Skole i osnivada, a sadri:ajnatjedaja propisuje se odlukom o upisu.

ilanak 98.

Elemente i kriterije za izbor kandidata zar upis u prvi razred srednje skole propisuje ministarpravilnikom.
Upis udenika provodi jedno ili vise povjeren.stava koje imenuje ravnatelj.

Clanak 99.

udenika stranca, azilanta ili hrvatsko g drLav.ljg2ina koji je prekinuo skolovanje u inozemstvu i kojiZeli nastaviti srednje Skolovanje u R.epublici Hrvatsloj, 
-Skolu 

ie upisati ri odgorrar aju6i razred,samo temeljem rje5enja o priznavanju istovriijednosti svjedodZbe radi nastavka naobrazbe.

tltanak 100.

Nastavnidko vijeie moZe u skladu za zahtj,evom udenika odnosno roditelja ili skrbnika, udenikakoji je pohadao drugi program, odobriti upisr i nastavak oLr-ouffi ; sk;Ii;kasnije do podetkadrugog polugodi5ta.
Nastavnidko vijede moZe u skladu sa zahtjevom udenika odnosno roditelja ili skrbnika udenika kojije pohadao isti program u drugom giadu u Republici Hrvatskoj odobriti upis i nastavakobrazovanja u Skoli i nakon podetka drugog polugodiita.
odlukom o odobrenju upisa i nastavka ouiazovinia u Stoti Nastavnidko vijede utvrduje i sadrLajrazlikovnih odnosno dopunskih ispita te nadin i rokove riihouu polaganja.
Protiv odluke kojom se neodobrava upis i na.stavak obrazovanja u sloti, udenik odnosno roditelj iliskrbnik udenika mogu podnijeti Zalbu ravnatelju Skole.

C,hnak 101.

*:rt:'l-s[T 
t" ispisao iz Skole, skola u matidnoj knjizi zakljuduje posljednji razredkoji je

illanak 102.

Udenik ima pravo:
- na obavijestenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,
- na savjet i pomoi u rje5avanju problema sukhdno'njegovom najboljem interesu,
- nauvaZanje njegova mi5ljenja,
- na pomo6 drugih udenika Skole,
- na prituZbu koju moLe predati nastavnicima, ravnatelju ili Skolskom odboru,
- sudjelovati u radu vijeda udenika te u izradi i provedLi Ku6nog reda,
- predlagati poboljsanje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno--obrazovnog rada.
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Udenik je obvezan:
- pohadati obvezni dio programa i druge oblike odgojno-obrazovnog rada koje je izabrao,
- pridrlavati se pravila Ku6nog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, strudnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenika Skole, a koje su
u skladu s pravnim propisima i Kuinim redom,
- duvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna srr:dstva.

ilanak 103.

Opravdanim izostankom udenika s nastave smatra se izostanak za koji je razredniku, najkasnije
drugi dan od dolaska udenika u Skolu, dosta.rljena lijednidka potvrda ili potvrda nadleZne
institucije, ustanove ili druge nadleZne fizidke ili pravne osobe, ukljudujuii i e-potvrdu o narudZbi
na pregled u zdravstvenoj ustanovi. O razlogu izostanka roditelj odnosno skrbnik obvezan je
izvijestiti razrednika najkasnije drugi dan od izostemka.

Opravdanim izostankom s nastave smatra se i izostanak za koji je roditelj odnosno skrbnik
pravodobno podnio zahtjev za odobrenje izostanker, a kojeg moZe odobriti:
- nastavnik zaizostanak tijekom nastavnoga dana,
- razrednik zaizostanak do 3 (pojedinadna ili uzastopna) radna dana,
- ravnatelj zaizostanak do 7 (uzastopnih) radnih dana,
- Nastavnidko vijede zaizostanak do 15 (uzastopnih) radnih dana.

Roditelj odnosno skrbnik moLe vi5e puta godi5nje, osobno ili pisanim putem najkasnije drugi dan
od dolaska udenika u Skolu, opravdati izostanak udenika za koji nije pravodobno podnesen zahtjev
sukladno stavku 2. ovoga dlanka u trajanju do tri radna dana.
Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od 3 radna dana
uzastopno dokazuje se lijednidkom potvrdom.

ilanatr 104.

Ako udenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSava druge Skolske obveze, razrednik 6e

zatraLiti od roditelja ili skrbnika obja5njenje o razlozima udenikovog neizvrSavanja obveza.
O udenicima koji ne pohadaju nastavu ili ju ne pohadaju redovito, ravnatelj je duZan izvijestiti
Gradski ured i nadleZni centar za socijalnu skrb.

ilanah l05.

Udenik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.
Temeljem pra6enja i ocjenjivanja zakljudnu ocjenu iz nastavnog predmeta utvrduje nastavnik
nastavnog predmeta.
Uspjeh udenika i zakljudna ocjena za svaki nastavni predmet, kao i ocjena iz vladanja utvrduje se
javno u razrednom odjelu na kraju nastavne godinr:.

Na zavr5etku svakog razreda, udeniku se izdaje razzredna svjedodZba.

ilanah 106.

Udenik, ili roditelj udenika koji nije zadovoljan zakljudenom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od dzrna zavr5etka nastavne godine podnijeti zahfiev
Nastavnidkom vije6u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Chnak 107.

Povjerenstvo koje odreduje Nastavnidko vijeie dirre tri dlana.
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Polaganje ispita provodi se u roku od dva dana od dana podnosenja zahtjeva.

Irpj, ::. sastoji od pisanog i usmenog dijela,
Iz kojih ie se predmeti polagati iir*i I
Nastavnidko vijeie.

ilanak 108.

u ovisnosti od nastavnog predmeta.
usmeni ispit, a iz kojih samo usmeni ispit, odreduje

(itanak 109.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta. 

,,
Clanak ll0.

fitanja na pisanom drl9lu ispita utvrduje povjerenstvo.
Pitanja na usmeno- dii"lu ispita.nog, po...i ispitivaoa postavljati svi dlanovi povjerenstva.

d'lanak lll.

Lu 
kuj., ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.

C lanovi povj erenstva 
.d9n9 

se ocj eni ve6inorn glasova.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duian je udeniku neposredno priop6iti.Ako je povjerenstvo utvrdilo p-tarnu ocjenu, ocjena povjerenstva je konadna.

i[: fi"'rJ"fistvo 
utvrdi ocjenu nedoroljan, ;;iil;"uiue.ri" nulo;*;ki-nastauni rad,izdlanka

,o":';5;";.,;",,"j#rjflfl,||L:','," od :zakljudne ocjene protiv koje je podnesen zahtiev za

itanak 112.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakoga udenika koji je pristupio ispitu.Zapisnik potpisuju svi dlaiovi povjerlnstva.

dhnak lt3.
u zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjie ispita, osobni podaci o udeniku, pitanja na pisanomr usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i ur,"*og;tj;i; ispita i konadna ocjena.
lapisniku se prilaZu i pisani radovi rJ.nitu.
Zapisnici o ispitima i pisani radovi ue.rritu por,anjuju se u pismohrani skore.

Ctranak tt4.
Udenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjen.om iz vladanjamoZe u roku od 2 (dva) dana odzavrsetka nastavne godine podnijeti ,ihti"uirtastavnidko* ri;.e, radi preispitivanja ocjene.odluka Nastavnidkog vije.a o ocieni ir rua*3* rerrit":. konadna.

tthnak 115.

Za rcdovnog udenika- koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iznajvise dva
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Dopunski nastavni rad je udenik duZan pohadati.

Trajanje dopunskog nastavnog rada uivrduje Nasitavnidko vijeie po nastavnim predmetima i ne

moZe biti kra6e od l0 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

Nastavnik koji je s udeniktm obavio dopunski nastavni rad, obvezan je udeniku zakljuditi ocjenu.

Ako se udeniku nakon dopunskog nastavnog rada zakljudi negativna ocjena, udenik se upu6uje na

popravni ispit.
Ueent koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan iz tri ili vi5e nastavnih predmeta,

upu6uje se na ponavljanje razreda.
l.ia ponarljanj-erazrida upuduje se i udenik iz stavka 1. ovoga dlanka koji nije poloZio popravni

ispit.

ilanah 116.

popravni ispiti odrZavaju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekude godine.

Te^rmine odrZavanja plpravnih ispita odreduje ),lastavnidko vije6e te ih objavljuje na mreZnim

stranicama i oglasnoj plodi Skole.

ilanalk 117.

Popravni ispit polaZe se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj'

Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se dlanci od 108. do 113. ovoga Statuta.

ehnak 118.

Udenik koji iz opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili vise

predmeta, upufuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.

Pod opravd anim razlozima iz stavka 1 .ovo ga dlanka smatraj u se :

-bolest u duZem trajanju
-izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drZavnih tijela
-drugi opravdani razlogkoji kao takav ocijeni razredno vijeie'

ilanark 119.

O upu6ivanju udenika na predmetni ili razredni ispit odluduje Razredno vije6e.

Ispiii se poiaZu pred povjerenstvom koje dini razrednik, predmetni nastavnik i nastavnik istog ili
srodnog predmeta.

U odluci o upu6ivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispita utvrduje se raspored i rokovr

polaganja ispita.
irredmetni iiazredni ispit organizirajuse na kraju nastave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.

Udenik ne moZe polagati vi5e od 3 (tri) ispita u jednom danu.

dhnak 120.

Udeniku koji na razrednom ispitu poloZi 213 potrebrrih ispita, ravnatelj moLe odobriti dodatni rok

za polaganle preo stalih isPita.
predmetnil razredniispifudenik mora poloZiti nrajkasnije do podetka idu6e Skolske godine.

dlanak 121.

Udeniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga opravdanog razloga ne pristupi popravnom,

predmetnom iii razrednom ispitu u propisnim rokovima, ravnatelj mu je duZan omoguditi

polaganje ispita nakon prestanka tazloga sprijedenosti pristupanja ispitu.

24



Udenici ko4 se upisuju u Skolu iz Skola
potagatr razlikovne i/ili dopunske ispite.
SadrZaj razlikovnih, odnosno Aoi*rtih
Nastavnidko vijeie.

tlanakt22.

jkoje imaju program diji se

ispita, te nadin i rokove

tilanak 123.

sadrZaji razlikuju, duZni su

polaganja ispita odreduje

Razlikovne i dopunske ispite polaze udenil< koji je stekao ni.,u razinuobrazovanja. kao i udenik
[?:ffi,:lto.brazovni p'og'*- u'traj*nju'"[ r ;;ine, a nastavrja skolovanje u statusu

dihnak 124.

Razlikovni i doRunski i:.rili.Tog, se polagati u cijerosti ili po godisnjim sadrzajima.

ff ff,ffffiJmlliJfi',X**lllx;t";il; ;;,i,#,i* se oa,eoue "'-[ s?,,a koje wijede za
Uienici koji imaju.status kategorizi'ranog.sportasa prema odredbama zakonao sportu, darovitiudenici u umjetnidkim programi"-"i. ,e.ri.it":i *i.ir. majuza-*il;;;a nadecanja, mogu

i,ill?.t;o'i:"1'",ffi-til$;il|11flryru;'#."if';""r"sa.uem 
i,pit' u ,,emenu za poroviiu

Uvjete' nadin i postupak iut-"t"-a" rLriu iz stavka 3. ovog dranka utvrduje Nastavnidko vijeie.

VII. PEDAGOSKB MJERE

Udenici koji se istidu
mogu biti pohvaljeni i

ilanak 125.

uffi:'J,l',u 
obrazov'og rada, vradanju te aktivnostima u stoti i izvan nje

ihnak 126.

Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvare), povelje, priznanja,prakete, diprome i sl.,- usmene pohvale,
- priznanja u obliku medalja, prigodnih znaditka,pokala i sl.

ttanakt2T.

Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjetnidke slike, albumi, fotografije i sl.,

: ;:rfff:TI#. atati zarad, pribor za umjetniiko sivaran;e , gtazbeniinstrumenti i sl.,
Sredstva za nagrade utvrduju se financijskim planom Skole.

ilanak l2g.

Pohvale i nagrade mogu se dodjeljivati pojedinadno, skupini, razredu i sl.

25



ilanak 129.

Pohvale i nagrade Togu predlagati udenici, nastavnici, strudni

pravne osobe izvan Skole.

ilanali 130.

Usmenu pohvalu udeniku rztile razrednik.

Pisanu pohvalu udeniku daje Razredno vije6e.

Nagrade udeniku dodj elj uj e Nastavnidko vij e6e.

suradnici, tijela Skole te fizidke i

ilanal< 131.

O dodijeljenoj nagradi udeniku se izdaje i pisana irsprava'

O pohvalama i nagradama u SkoH se vodi evidencija'

ilanalk 132.

Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na obras,;u koji utvrduje Nastavnidko vije6e'

pisanu pohvalu iotpisuje predsjednik tijela koje je pisanu pohvalu donijelo i ravnatelj, a pisanu

ispravu ravnatelj.

dlanak 133.

pedago5ke mjere zbog povreda duZnosti, neispunjavanja obveza i nasilnidkog pona5anja u srednjoj

Skoli su opomena, ukor, opomena pred iskljudenjr: i iskljudenje iz srednje Skole'

Pedago5ke mjere izridu se za teku6u Skolsku godinu'

Ufenik koji je iskljuden ima pravo polagati razredni ispit'

Opomenai ukor i opomena prea isUjufenje su mjere upozorenja koje se ne izridu u upravnom

postupku. pedagosku mjeru opomene izrite rurr"dnik, ukora razredno vijeie, a opomene pred

iskljudenje izr\&Nastavnieko uii.e.. Na izredene mjere udenik ili roditelj moZe podnijeti prigovor

ravnatelju Skole u roku od osam dana od dana izricanja'

Ravnatelj rje5enjem odluduje o pedago5koj nljeri iskljudenja iz Skole na temelju prijedloga

Nastavnidkog vije6a. O Zalbi protiv rjelenja odluduje ministarstvo.

Ravnatelj moze rjesenjem privremeno udaljiti udenika iz odgojno-obrazovnog procesa do

donosenja odluke o irri.*.i,, pedagoske mjere, ali ne duze od osam dana, o demu je duZan pisanim

putem izvijestiti roditelja i naateZni ..rtur zar socijalnu skrb. Protiv rje5enja o privremenom

udatienlu ne moZe se izjaviti Lalba, ve6 se mo:Ze pokrenuti upravni spor tuZbom kod nadleZnog

,prurt og suda u roku od 30 dana od dana dostave rje5enja'

5'k;i. ,r" duzr" provoditi pedagoske mjere, uvaZavajuii udenikovo psihofizidko stanje i njegovu

dob, te utvrditi sve okolnosti koje utjedu na njegov razvoi'

U siudaju promjene pona5anja ,re.nltu izreleia pedago5ka mjera iz stavka 4. ovoga dlanka moZe

se ukinuti.

dilanak 134.

Kriterije zaizricanjepedagoskih mjera iz dlanka 133. Statuta propisuje ministar pravilnikom'
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vrrr. vrJEct uinNrxa

ilanak 135.

YfIt'r:H,Hva 
vijede udenika koje dine predstavnici svakog razrednog odjela.

ffi'rflt#iljdaje 
prijedloge tijelima skole o pitanjima vaznimza udenike, njihov rad i rezurtate u- izvjesduj. ri:::glirj*tj3.T djecu o problemima udenika,- predlale osnivanje udenidkih klubova i;;;;,'- -

- predlaZe dlana povjerenstva za kvalitetu,,- daje.-sugestije gledi provedbe i .r"ru iekskurzija,- predlaZe mjere.pobolj5anja uvjeta.udu ; Sk;li,-,- pomaZe udenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskotskih obveza,- rk qio socijalnoj.i zd-ravstvJno; rt Ui rd;ku,-""'"..
ffi,,*:t ;:;l;;:'i'' 

Nastavnidiom vijeiu-i-sror.ro,n odboru mjere za promicanje prava i- predlaZe kandjdate za Savjet mladih Gracla Zagreba,

ffifl1*H,T1,,:"#,["ff5::"'J"ffi*"h ;Ailia odgojno-obrazovne djerarnosri u skori i- obavlja druge poslovi ooreoene oviir statutom i drugim op6im aktima.

i,lanak 136.

Predstavnici razrednih.odjela u vijeiu udenika su predsjednici razrednih odjela.Udenici razrednog odjela 
"u 

pollitu. nastarvne 
-godine 

iz svojih i"J#-ti*ju predsjednika izamj eni ka predsj ednika raz.redntg odj ela za tekueu"ski'iriu gooinu.

iiffiHi;i13"i"ffi,"?jf ,ffiflF;; 
,I}fflr' 

Joj;, izabrani su udenici koji su dob,i
Glasovanje je javno, dizanjem *k;. 

*
Postupkom izborapredsjednik ai zimienika p*dsjednika razrednog odjera rukovodi razrednik.

ikrnak 137.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja 
.rdzredniodjel u vijeiu udenika, stiti i promide interese;::l[ffi [*".T1,]*;i*l,t;*ilf;ffi #fi ;l-.ianog"dj"h;",,jenjujepredsjednika

itanak t3g.

[iff[:x3H::"'iffi.I'xffiu#:;rl;;'u,nu,"rj' 
Ravnaterj rukovodi radom konstituirajuie

clanovi vijeia udenika 
"Stot. 

ir.Jiui.ue.uiraju p.redsjednika vijeia udenika Skole.
f,HTjtj"dnika 

vijeia udenika irirui. ,ii;ria k;jil" aouio najveii broj grasova nazodnih
Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
o izboru predsjednik ayijieaudenika skole voai se zapisnik.
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Predstavnik Vije6a udenika sudjeluje u

udenika, bez prav a odludivanj a.

ilanak 139.

radu Skolshih tijela kada se odluduje o pravima i obvezama

predstavnika Vijeda udenika naSkolski odbor, Razredno i Nastavnidko

sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i
vijede duZni su pozvati
obvezama udenika.

IX. RODITELJI I SKRBNICI

dhnah 140.

Radi Sto uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazol,ne djelatnosti Skola suraduje s roditeljima putem

roditelj skih sastanaka i individualnih razgovora.-Sk;i; 
6. iru;"seirati roditelje odnosnolkrbnike i pisanim putem o uspjehu i vladanju udenika

ukoliko se za to ukaZe potreba tijekom Skolske gorline'

dlanah 141.

skola sazivaop6e,razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.

Op6i i razredniroditeljski sastanci sazivaju se prelma potrebi.

noaitetist<i sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom nastavne godine'

ilanak 142.

Roditelji, odnosno skrbnici odgovorni su za udenikovo redovito pohadanje nastave'

Roditelji, odnosno skrbnici duZni su obavijestiti rrazrednika o razlogu izostanka udenika najkasnije

drugi dan nakon izostanka.
RoJitel.li, odnosno skrbnici duZni su opravdati izostanak udenika, osobno ili pisanim putem

(ispridnicom roditelja ili skrbnika, odnosno lijednidkom potwdom ili potvrdom nadleZne

institucije, ustanove i[ a*g. nadleZne fizidke iti piavne osobe, ukljudujuii i e-potvrdu o narudZbi

na pregled u zdravstvenoj ustanovi), najkasnije dr:ugi dan od dolaska udenika u Skolu'

ilanark 143.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su SkoU nadc,knaditi Stetu koju udenik udini za vrijeme boravka

,, stoti, na izletu ili ekskurziji u skladu s op6im propisima obveznog prava'

thn:rk 144.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati svoje. obveze prema stoti kole se odnose na

ostvarivanje nastavnog plana i programa. crstale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu

preuzimatiu dogovoru sa Skolom.

U skladu , ut ti-u 5t orrr.og odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelji sudjeluju u osiguranju

sredstava koja se odnose na troSkove:

- osiguranja udenika,
- popravka knjiga oStedenih za vrijeme posudbe,

- Skolskih izleta i ekskurzija,
- kino-predstava,
- kazali5nihPredstava,
- priredaba i natjecanja.
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X. VIJECE RODITELJA

itanak 145.

yJ[:l|# 
]:Tii:X 

vijeie roditelja radi ostvarivanja interesa udenika i povezivanja skore sa
vijeie roditelja sastavljeno je od predstavnika roditerja udenika svakog razrednog odjela.

rlhnak 146.

Roditelji udenika. svakog razrednog. odjela na podetku Skolske godine na roditeljskom sastankurazrednog 
"oj.,i]iT:.tleu.e uirajuljgangs p.Ji,"""ir azavije.eroditelja.Postupkom izbor;| iz stavka 

.l guogu dranka rukovode razrednici.Vijede roditelja bira se za teku6u jiiolsku godinu.

i:lanak 147.

Konstituirajudu sjednicu vijeda roditelja siaziva i vodi ravnatelj skole do izborapredsjednikavijeia roditelja' 
' J 

ihnak r4g.

i I anovi vij eda roditelj a i zmedu sebe tiraj u. predsj ednik a i zamj enika preds j ednika.Nakon sto se utvrdi kandidat/i r" rlqrl..Q,I;n,ilffir"r:"irir,#'ffino_ 
grasovanju.Za predsjednika je izabran.rodit.r: i":i:. ;.;.bt;;;..i u*: glasova nazodnih dranovaNakon sto je izabran predsjedrit vGei rodiarrja dir" .. ,"-;rnik predsjednika na isti nadin.

itanak 149.

vijeie roditelja raspravlja.g njtanjima znadajnim za zivoti rad Skole te:- 
ffi;",[i;fffl"d,*n:',"S-X1lt::*ffi;#,J;", godisnjeg prana i program a rada

;1UX#J#H;':ima 
ravnat'5u o ,,,utizaciji skolskog kurikuluma, godisnjeg plana i- razmatra prituZbe roditelja u svezi s odgoj,o_obrazovnim radom,- imenuje i razrjesuje jednlg etu* smr.i"L ral"rJ'."au roait"ryu,- predlaie dlana povjerenstia ra kralitetu,- predraze mjere 

-za 
u.laqledenje odjojno-ob,*ounog rada skole,- daje misljenie i prijeilogt u *tzi s organiziranj-em izreta,ekskurzija, sportskih i kurturnihsadriaja Skole,

- daje misljenje i.prijedloge u svezi s uvjetima rada i poborjsanjem uvjeta rada u Skoli,ffffi"#[:fl:f:'*' u 
'"',1 sa sociialno-.konomrkd p"i;;;j;ueenfta i pruzanjem

- zauzima stajaliSte u postupku imenovanja rarvnatelja,

ffiflllli H,tJli,:? f;*'H:*H1;;ilth ;;;i# r;l 
"ae": 

no - o brazo vne dj e r atno sti u s ko r i

itanak I50.

ffi:g;:;,,1#u:;u najkraiem mogudern roku izvijestiti vijeie roditelja o svim pitanjima
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Ravnatelj Skole, Skohki odbor i Osnivad duZni su u okviru svoje nadleZnosti razmotriti prijedloge

Vije6a roditelja i o tome ga pisano izvijestitiranak 
151.

Sjednice vije6a roditelja odrZavaju se prema potreloi, a sjednicu saziva predsjednik vijeda roditelja

oinorno njegov zamjenik ako je predsjednik privrcmeno sprijeden.

prijedlog )u-r*irurrJ"sjednice mo Le datl.rui.i dlu, Vijeda roditelja, a predsjednik je obvezan

samatis]ednicuak oio iatraLi 1/3 dlanova Vije6a ili ravnatelj S5ote.

poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog reda izraduje tajnik skole i organizira pravovremenu

dostavu pozivai materijala za sjednicu.

ilanak 152.

Sjednice Vije6a roditelja mogu se odrZavati ako je na sjednici prisutna vedina svih dlanova'

Vije6e roditelja odluduje javnim glasovanjem ve6inom glasova nazodnih dlanova osim u sludaju

ziuzimanjastaialiSta ,, post rpt, imenovanja ravnatelja kada odluduje tajnim glasovanjem'

ilanalt< 153.

O tijeku sjednice Vije6a roditelja vodi se zapisnik'

zapisnik vodi dlan vije6a roditelja kojeg odredi predsjednik.

Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se p'ohranjuje u tajni5tvo Skole na duvanje'

XI. JAVNOST RADA

itanak 154.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:

- redovitirnizvjeSdivanjem radnika, udenika i roditelja

- podno5enjem izvje5ia ovlastenim upravnirn tijelima i Osnivadu o rezultatima odgojno-

obrazovnog rada

- podno5enjem financijskih izvje56a

- priop6enjima o odrZavanju sjednica tijela upmvtjanja i strudnih tijela

- iUjavtjivanjem opiih akata i uvjeta poslovanja

Zajainosirada odgovorni su predsjednik Skolskog odbora i ravnatelj'

ehnnk 155.

Skola kao tijelo javne vlasti duZna je svim doma6im i

omoguditi prLt rp informacijama koje posjeduje, raspolaZe i

na pristup informacij ama.

stranim, fizidkim i Pravni osobama

nadzire u skladu sa Zakonom o Pravu

XII. POSLOVNA TAJNA

ilanak 156.

poslovnom tajnom smatraju se podaci koji su kao. poslovna tajna odredeni zakonom i drugim

propisom, podaci toi" nuif"Zno'tijelo kao po,jerljive pripoci Skoli, mjere i nadin postupanja u

sludaju nastanka izvanrednih okolnosti, aommenti toii-se odnose na obranu, plan fizidke i
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tehnidke zastite radnika i imovine,ll"l:^:$u: isprave i.podaci dije bi p.iopjur*je neovrastenojosobi bilo protivno interesima s[or. i njenog osnivada, sukradno opi., ukt, skor" i zakonu.

Clanak 157.

iiltHJHffi,fif fJi::1ffi1,,',",i':"t'" 
tajnom, duzni su duvati svi radnici , bez obzira na

obvezaduvanja posrovne il:rc 
"u".ruje radnike i nakon prestanka rada u stoti.obvezaduvanja poslovne tuir. 
". odnosi r;i;;;"'";; podutuku , ,rorto,,, i upravnom postupku.

xrn. zaSrrrA oKoLrSA r zaSrrrA poTRoSaia

(ltanak t5g.

Radnici skole trebaju svakodnevno. osiguravati uvjete za duvanje i razvoj prirodnih i radomstvorenih vrijednosti 
.okoliSa te sprjedavuii ,i o*-r-ur;"li s,"*. porr:.Ji.. 

'tj.e 
zagadi,vanjem zraka,tla ili vode' bukom ili na a*gi?ein ,g.,rzuuu:u'i. ,q.arorriirr'a"";e u opasnost Zivot ilizdravlje ljudi.

ffi;ti:fdffijfijeva zajednidko djelovanje radnika skore, udenika i gradana na dijem

dtanak 159.

m::ffi#ilfl#:;ffiT1li*::like u svezi s duvanjem i zastitom okorisa te o pravima i
Program zastite okolisa i ptogtu*Tustite potrrosada sastavni su dijelovi godisnjeg plana i programarada Skole.

XIV. IMOVINA SXOIT I FINANCIJSKO POSLOVANJE

itanak 160.

Iffil,','Iir::f,;'ffiJ::"tnine, pokretnine, potraZivanja i novac. o imovini skore duZni su se

ilanak t6l.
Za obavljanje djelatnosti skola osigurava sredstva iz drzavnog proraduna, proraduna osnivada,prihodima koji se ostvaruju ouuvr.;?4,e1 ,h;;;dj"t]inorti I a*g*--ril*:enskim prihodima,uplatama roditelja za.po.sebne u.rug.i^uttiuno,,ti St"il, J""*i:ama i drugim izvorima.Sredstva za obavrjanji ai"tutnorti rzsporeduju se financijskim planom.

Clanak 162.

PolugodiSnji i godi5nji obradun utvrduje Skohki odbor.

itarnak 163.

lff"'i:ffi :#?:fffi iTf,-;i1trtr'Jtrllfl::J;ffi ,fr:[TH?};li"obav,janjeirazvoi
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Chnak 164.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom poslovanju, gubitak 6e se

namiriti u skladu s odlukom Osnivada.

xv. OPEI I POJEDINAENI AKTI STOIN

ilanak 165.

Op6i akti Skole su:

- statut,
- pravilnik,
- poslovnik,
- oatl'rt . kojima se na opii nadin ureduju odnosi u Sko['

ilanak 166.

Pored statuta Skola ima ove opie akte:

- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o za5titi na radu,

- Pravilnik o za5titi od PoZara,
- Pravilnik o za5titi i obradi arhivskog i registraturnog gradiva,

- Pravilnik o radu Skolske knjiZnice,
- pravilnik o nadinu i posiupku kojim se s,vim kandidatima za zaposljavanje u Skolskim

ustanovama osiguravu 3.a"ufu dostupnost javnim sluZbama pod jednakim uvjetima,

vrednovanje kaniidata prijavljenih r,u nu6"64, odrotno kandidata koje je uputio Gradski ured,

kao i odredbe vezane uz sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u procjeni kandidata, a na

koji suglasnost daje Gradski ured

- Poslovnik o radu Skolskog odbora,

- Poslovnik o radu Nastavnidkog i Razrednog vije6a,

- Ku6ni red,
- Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojnotbrazovne djelatnosti'

- druge opee akte'toje donosi Stoisti od6or, sukladno zakonu, propisu donesenom na temelju

zakona i ovim statutom.

ilanak 167.

Inicijativu za donosenje op6ih akata,njihovih i:zmjena i dopuna moZe.dati svaki dlan Skolskog

odbora, te strudna tijela, ViJe6e tsenika i Vijede roditelja prema prirodi akta'

Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.

dhnark 168.

Op6i akti objavljuju se na oglasnoj plodi Skole'

Opei atti stupaju'na .rug.ior-ogu a*u od dana objavljivanja na oglasnoj plodi, ako pojedinim

aktom nije odreden kra6i rok njegova stupanja net snagu'

ilan:rk 169.

pojedinadne akte kojima se odluduje o pojedinim pravima i obvezama udenika i radnika, donose

kolegijalna tijela i ravnatelj.
rojjinaeni akti srupaj, nl ,nugu i izvrsavaju se nakon dono5enja, osim ako provodenje tih akata

nijf uvjetovano konaenosdu akta, nastupom odredenih dinjenica ili istekom odredenog roka'

JZ



itanak 170.

Autentidno tumadenje odredaba opieg akta daje skolski odbor.

ilanak l7t.
ovaj se statut mijenja ili dopunjuje odluko,m koja se donosi po postupku za donosenje statuta.

XVI.PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODRI]DBE

itanak 172.

ovaj statut stupa na snagu osmoga dana odl dana objave na oglasnoj plodi skole,

ilanak 173.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Skole KLASA: 012-03/ls-01/01,URBROJ: 251-280-05-15-, od25.8.20is., timien" stutuiu KLASA: 012-o3ns-0r/0r,uRBRoJ:251-280-05-15-4 od. 24.12.2015., Izmjene statuia KLASA: 0t2-03/16-0/ot, uRBRoJ :251-2g0-
?i.i3;,ri1 .7,7.20t6. 

i rzmjene Statuta KL.ASA: 012-o3t1i_ot/01, uRBRoJ , zst_zso_05_17_2 od

Prijedlog Statuta XIII' gimnazije utvrden je na sjednici skolskog odbora od lg. l2.2olg.
KLASA: 012-03 I t8-0 l/0 I
URBROJ: 25 I -280-05-t 8-3
U Zagrebu,19.l2.20l1.

PREDSJEDNICA STOTSTOG ODBORA

Tana Vukovii, prof.

T',- vUo.--rl

Utvrduje se da je Gradska skupstina Gryla zagreba ru:^r?l qtatut dala prethodnu suglasnostZakljudkom KLASA:021-05/19-b01/50, uRBRoJ-:251-0r- 02-rg-50 od2T.veljade z0rg.
ovaj Statut donijet je na sjednici Skolskog odbora 14. ozujkazllg.,objavljen na oglasnoj plodi 14.oZujka 2019., a stupa na snagu 22. oZujka2}lg.

KLASA: 012-03 / t9-0 l/0 I
URBROJ: 25 I -280-05 -tg-s
Zagreb, 22. ohujka Z0 I g 

.

PREDSJEDNICA STOTSTOG ODBORI,

T^ U'rrJ
RAVNATELJ

1a
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